ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA
“Doe sangue, doe érgaos, salve uma vida’”

EDITAL N° 065/2024, DE 23 DE ABRIL DE 2024.
CHAMAMENTO PUBLICO N°004/2024

O Municipio de Estancia Velha comunica aos interessados que esta procedendo ao
CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para a prestacao de servicos de acolhimento institucional de
longa permanéncia para pessoas idosas (graus |, Il e lll) em situacdo de vulnerabilidade social, residentes
no municipio, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e

Trabalho, conforme o descritivo do termo de referéncia, constante no anexo Il, do presente instrumento.

O credenciamento sera executado em conformidade com o que dispde a Constituicdo da Republica,
em especial os seus artigos 196 e seguintes; as Leis n°s 8.080/1990, 8.142/1990, 10.216/01 e 11.791/02;
Resolucdo RDC n° 502/2021, Resolugdo RDC n° 29/2011, Resolugdo RDC n° 502/2021, Resolucéo do
CONAD n° 01/2015, Portaria RS/SES n° 591/13, Portaria SES N° 259/2020, Lei n° 10.741/2003; as normas

gerais da Lei n° 14.133/2021 e demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento o CREDENCIAMENTO de Pessoas juridicas para a prestacao
de servigos de acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas idosas (graus I, ll e lll) em
situagdo de vulnerabilidade social, residentes no municipio, em atendimento as necessidades da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, do Municipio de Estancia Velha/RS.

1.2. A vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da data da publicagédo do edital,

podendo ser prorrogada até o limite maximo de 60 (sessenta) meses previstos na Lei Federal n°14.133/2021.
2. DAS VAGAS, DO PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA DOTA(;AO ORQAMENTARIA

2.1. O pagamento pelos servicos prestados em decorréncia deste credenciamento sera efetuado
mensalmente, conforme o nimero de vagas efetivamente preenchidas com os acolhidos e de acordo com os

valores unitarios constantes na tabela do item 2.5.

2.2. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentacdo de nota fiscal e relatério mensal de
evolucéo dos acolhidos, de maneira individualizada, comprovando a prestacéo do servico, e apds a devida

certificacdo da fiscalizagdo designada pela administracao.
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2.3. Em caso de prorrogacao, serd adotado o indice do INPC, ou outro que o substituir, em caso de extingao

deste, para o respectivo reajuste do valor mensal por vaga.

2.4. As despesas decorrentes do termo de credenciamento correrdo por conta das seguintes dotacdes

orcamentdrias: N° 10843.

2.5. A disponibilizagao de vagas, objeto do credenciamento ser4 de acordo com a tabela da seguinte forma:

- QUANTIDADE
DESCRICAO UNID. PRECO
ITEM CREDENCIADA
(R9)
(MENSAL)

Acolhimento em Instituicdo de longa permanéncia para idosos do sexo masculino e feminino.

Acolhimento em Instituicdo de longa
1 | permanéncia para idosos do sexo UNID. Até 10 R$4.000,00

masculino e feminino. Grau I.

Acolhimento em Instituicdo de longa
2 | permanéncia para idosos do sexo UNID. Até 10 R$4.500,00

masculino e feminino. Grau Il.

Acolhimento em Instituicdo de longa
3 | permanéncia para idosos do sexo UNID. Até 10 R$6.200,00

masculino e feminino. Grau lll.

Obs: O nimero de vagas sera rateado entre as empresas credenciadas.

2.6. A contraprestacdo mensal devida a contratada seréa realizada ap6s a aprovagdo, que sera realizada
através da fiscalizacéo de servidor designado e pela verificagdo conjunta a ser executada pela Secretaria da

Fazenda do municipio.

2.7. Para que seja liberado o pagamento devido a contratada, a Secretaria da Fazenda podera solicitar
comprovacdes adicionais e acesslrias que sejam essenciais para dirimir eventuais imprecisdes e para

comprovar o cumprimento de obrigagdes da contratada.
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3. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1. As pessoas juridicas interessadas em disponibilizar as vagas deverdo protocolar os documentos
indicados no item 4 deste edital, na Prefeitura Municipal de Estancia Velha/RS, Rua Anita Garibaldi, n° 299,
Bairro Centro em Estancia  Velha/RS ou mediante  protocolo  on-line, endereco:
https://prefeitura24horas.estanciavelha.rs.gov.br/multi24/sistemas/portal/

3.2. O credenciamento inicial sera realizado considerando a documentacéo entregue até o dia 02/05/2024,
gue sera examinada pelo(s) servidor(es) responsavel(is) em data posterior.

3.3. O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as condi¢des previstas
nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia, ou seja, até (05) cinco anos a partir da publicagao deste

instrumento convocatorio.

3.4. A vigéncia do termo de credenciamento, apds aprovado pelos servidores responsaveis, é de doze meses,

podendo ser prorrogada até o limite maximo de 60 (sessenta), conforme Lei Federal n°. 14.133/2021.

4. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1. As pessoas juridicas deverao apresentar os seguintes documentos:

Para todos os itens:

a) Contrato social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou no Cartério de Titulos e
Documentos, em que conste, dentre 0s seus objetivos, a prestagdo dos servicos acima indicados;

b) Comprovacéao de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

c¢) Copia do registro de inscricdo estadual e/ou municipal;

d) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

e) Certiddo Negativa de Débitos perante a Fazenda Nacional (unificando INSS e Divida Ativa da Unido e
Tributos e Contribuicbes Federais);

f) Certiddo Negativa de Débito junto ao municipio sede;

g) Certiddo Negativa de débitos junto a Fazenda Estadual;

h) Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a apresentacéo de
Certiddo Negativa — CNDT —Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

i) Alvara de localizacéo fornecido pelo Municipio em que esta situado;

j) Alvard para Funcionamento, emitido pelo Corpo de Bombeiros, valido;

k) Licenca de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria que devera manter durante o periodo do contrato;
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I) Descricdo detalhada dos recursos fisicos e materiais, a serem disponibilizados para a execugdo dos
servigos credenciados;

m) Comprovacao de que a clinica se localiza a no maximo 100 Km da cidade de Estancia Velha.

n) Comprovacao que a empresa tenha, no minimo, um responsavel técnico de nivel superior, que respondera

pela instituicao junto a autoridade sanitaria local, conforme Resolugdo RDC n° 502/2021.

0) Comprovacao de que esta legalmente constituida, devendo apresentar:
0.1)Estatuto registrado;
0.2) Registro de entidade social,

0.3)Regimento Interno.

p) Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos e/ou Conselho Municipal de Assisténcia Social.
(Conforme Art. 48 do Estatuto do 1doso).

g) Atestado de Capacidade Técnica para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto

deste Termo de Referéncia.

r) Quadro de Recursos Humanos seguindo orientacdes da ANVISA sob RDC n° 283 de 26 de setembro de
2005, bem como a NOB-RH-SUAS resolugéo n° 269 de 13/12/2006), compreendendo:

r.1) Um responsavel técnico com formagéo de nivel superior na area da Saude (nivel superior);

r.2) Cuidadores ou técnicos de Enfermagem (nivel médio ou técnico);

r.3) Profissional para atividades de lazer e/ou socioculturais (nivel superior);

r.4) Servigos de Limpeza (nivel fundamental);

r.5) Servicos de Lavanderia (nivel fundamental);

r.6) Servicos de alimentacédo (nivel fundamental);

r.7) Profissional de Servico Social e Psicologia, visando cumprir o disposto no art.49 do Estatuto do Idoso

(nivel superior);

s) Copia dos documentos do (s) proprietério (s) /socios, RG, CPF, Comprovante de endereco;

t) Comprovante de vinculo empregaticio e da capacidade técnica do quadro de pessoal (Registro no
respectivo conselho de classe) da ILPI;

u) Cépia do Registro de Conselho Classe do quadro de pessoal, quando for o caso.

v) A empresa devera indicar o(s) item(ns) que possui interesse para a realizacéo do credenciamento.

w) Informar o item interessado para a realizac&do do credenciamento.
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4.2. Os documentos deverdo ser apresentados em original ou cOpia autenticada em tabelionato ou pelos
servidores do Setor de LicitagBes, ou, ainda, extraidos da internet, quando a sua expedicéo for realizada
mediante uso da tecnologia da certificagdo digital, ficando sujeitos a verificacdo de sua autenticidade pela

Administracao.

5. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

5.1. Os servicos serao prestados exclusivamente no estabelecimento do credenciado, com pessoal e material
préprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e integral os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais decorrentes do servicgo, cujos 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipétese, poderdo
ser transferidos para o Municipio.

5.2. Para arealizacdo da internacg&o, o credenciado devera receber do responsavel pelo acolhido, autorizacao
emitida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio de Estancia Velha/RS,
na gqual constara o nome do credenciado e do acolhido.

5.3. E vedada a cobranca de qualquer valor do acolhido internado, em razdo do credenciamento.

5.4. O Municipio, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio de
Estancia Velha/RS, reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacéo dos servigos pelos
credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestagcao/atendimento e
descumprimento das cldusulas constantes no termo de credenciamento (anexo |), verificada em processo

administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa.

5.5. Em caso de inexecuc¢do total ou parcial de quaisquer cldusulas do termo de credenciamento anexo |,
serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) adverténcia

b) multa ndo inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do
valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer

das infraces administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

¢) descredenciamento

d) suspensédo temporaria e participacao em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio
pelo prazo de 02 (dois) anos.

e) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Municipal, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a propria

autoridade que aplicou a penalidade.

5.7. ACREDENCIANTE designara um servidor para exercer a fiscaliza¢do dos servicos do CREDENCIADO.

E também designara um servidor para exercer a gestao do contrato.

Rua Anita Garibaldi, 299 | Fone 51 3561-4050 | Estancia Velha | RS
www.estanciavelha.rs.gov.br


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art155

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA
“Doe sangue, doe érgaos, salve uma vida’”

6. FORMALIZACAO
O credenciamento sera formalizado mediante termo préprio, conforme anexo |, contendo as
clausulas e condig8es previstas neste edital, bem como aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, que

Ihe forem pertinentes.

7. IMPUGNACOES E RECURSOS

7.1. Eventuais impugnacfes ao presente edital de chamamento publico poderdo ser protocoladas até o
segundo dia til que antecede a data limite de recebimento dos documentos, prevista no item 2.2 desse edital,
e serdo dirigidas ao Setor de Licitacdes.

7.2. Da decisao relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, que devera ser dirigido ao Setor de Licitacdes.

8. INFORMACOES
Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto ao Setor Licitagbes-Prefeitura Municipal de
Estancia Velha/RS, na Rua Anita Garibaldi, n°® 299, pelo Fone n° 3561-4050, ou no seguinte endereco

eletrénico licitaces@estanciavelha.rs.gov.br .

Estancia Velha, 23 de abril de 2024.

DIEGO WILLIAN FRANCISCO

Prefeito Municipal de Estancia Velha

Registre-se e Publique-se

JOAO VICTOR TORRES PENSO

Secretéario Municipal de Gestdo, Governanca e Financgas

Este edital e termo de credenciamento, quanto aos termos/ itens, a modalidade e o
tipo, foi examinado e aprovado pela Assessoria Juridica do Municipio.

Em / /

ROBINSON DE ALENCAR BRUM DIAS
OAB/RS 24.943
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EDITAL N° 065/2024, DE 23 DE ABRIL DE 2024.
CHAMAMENTO PUBLICO N°004/2024

ANEXO |
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° xxx/2024

O MUNICIPIO DE ESTANCIA VELHA, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede
administrativa na Rua Anita Garibaldi, 299, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 88.254.883/0001-07, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. DIEGO WILLIAN FRANCISCO, doravante denominado
CREDENCIANTE, e (qualificar), inscrito no CNPJ (ou CPF/MF) sob
o n° -, doravante denominado CREDENCIADO(A), tém justo e acordado este Termo

de Credenciamento, de conformidade com a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, e

mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO:

Constitui 0 objeto desta minuta 0 CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para a prestagéo de servigos de

acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas idosas (graus |, Il e lll) em situagéo de
vulnerabilidade social, residentes no municipio, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento social e Trabalho, conforme descritivo abaixo:

_ QUANTIDADE
DESCRIGAO UNID. PRECO
ITEM CREDENCIADA
(R9)
(MENSAL)

Acolhimento em Instituicdo de longa permanéncia para idosos do sexo masculino e feminino.

Acolhimento em Instituicdo de longa
1 | permanéncia para idosos do sexo UNID. Até 10 R$4.000,00

masculino e feminino. Grau |.
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Acolhimento em Instituicdo de longa
2 | permanéncia para idosos do sexo UNID. Até 10 R$4.500,00

masculino e feminino. Grau Il.

Acolhimento em Instituicdo de longa
3 | permanéncia para idosos do sexo UNID. Até 10 R$6.200,00

masculino e feminino. Grau lll.

Obs: As vagas serdo rateadas entre todas as credenciadas.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

| - Os servigos deverao ser prestados conforme o descritivo do termo de referéncia, constante no anexo Il, do

presente instrumento.

Il -A entidade contratada deverd disponibilizar a vaga em até 48 horas da data da solicitagdo por parte da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento social e Trabalho.

[l - Prestar os servicos em unidade com horéario de atendimento 24 horas;

IV - A entidade devera responder com presteza oficios do poder publico municipal ou do poder judiciario sobre
o tratamento de determinado(s) acolhido(s), quando for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA: DOS VALORES E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

| - Pela prestacdo dos servigos, 0 CREDENCIANTE pagara o valor mensal correspondente ao constante na

tabela da Clausula Primeira deste instrumento, proporcional aos dias de acolhimento e a quantidade de
acolhidos, de acordo com as vagas preenchidas.

Il - Os servigos objeto deste contrato serdo pagos mensalmente, devendo a contratada apresentar listagem
dos acolhidos internados e breve evolugcdo do quadro do acolhido, os quais serdo averiguados pelo fiscal do

contrato.

lIl - O pagamento se dara com a estrita observancia na Ordem Cronolégica e ou norma interna equivalente,
apos a devida conferéncia pelo servidor responsavel e mediante apresentacédo da Fatura correspondente ao
objeto fornecido.
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IV - A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagéo, a indicacéo do
namero do processo, himero do pregao eletrénico e da ordem de fornecimento, a fim de se acelerar o tramite

de recebimento do material e posterior libera¢éo do documento fiscal para pagamento.

V - A contratada devera, cinco dias antes da previsdo de pagamento, emitir e apresentar a contratante Nota

Fiscal/ fatura, na qual constem os valores referentes aos servigos.

VI - Por ocasido do pagamento, ja serdo descontados os valores referentes ao ISSQN Municipal, quando for

0 caso.

VII - Conforme Decreto Municipal 142/2022, no que se refere a retengéo do IRPF nas Notas Fiscais a serem
emitidas por forca do presente contrato, a contratada devera observar a INSTRUCAO NORMATIVA da
RECEITA FEDERAL DO BRASIL N° 1.234/2012, o ART. 64 da LEI FEDERAL N° 9.430/1996 e 0 ART. 15 da
LElI FEDERAL N° 9.249/1995.

VIII - Quando houver dois ou mais credenciados para 0 mesmo chamamento publico, com termos de
credenciamentos firmados em datas diferentes, sera realizada uma Atualizacdo de Valores todos os anos, a

gual abrangeréa todos os credenciados, independente do periodo que estes estdo credenciados.

IX - Para que seja liberado o pagamento devido a contratada, a Secretaria pertinente e a Secretaria da
Fazenda poderao solicitar comprovacdes adicionais e acessdrias que sejam essenciais para dirimir eventuais

imprecisdes e para comprovar o cumprimento de obrigacdes da contratada.

Paragrafo Unico: Eventuais fugas ou desisténcias deverdo ser comunicadas & Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho imediatamente, e as substituicdes somente poderdo ocorrer mediante o

encaminhamento desta.

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO:

O prazo de vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser

prorrogado, por interesse do CREDENCIANTE e anuéncia do(a) CREDENCIADO(A), por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de (60) sessenta meses.
§ 1°: Em caso de prorrogacdo, sera adotado o indice do INPC, ou outro que o substituir, em caso de extingdo

deste, para o respectivo reajuste do valor mensal por vaga.
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§ 2°: A solicitagcao de descredenciamento podera ser feita por qualquer das partes, mediante aviso prévio por
escrito no prazo minimo de trinta (30) dias pelo CREDENCIANTE e sessenta (60) dias pelo(a)
CREDENCIADO(A) — devendo haver aceite do credenciante.

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAO:

| -Sem prejuizo de plena responsabilidade do(a) CREDENCIADO(A), todos os servigos serao fiscalizados,

pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho.
8§ 1°: A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo servidor xxx, que neste ato fica
nomeado como fiscal, ou outro devidamente designado que vier a substitui-lo. E a gestdo do contrato sera

realizada pelo servidor xxXx.
Il -A contraprestacdo mensal devida a contratada seré realizada ap@s a aprovacao, que sera realizada através
da fiscalizacdo/gestao de servidor designado e pela verificacdo conjunta a ser executada pela Secretaria da

Fazenda do municipio.

CLAUSULA SEXTA: DO CONTROLE:

Ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, cabera o controle da
adequada prestacdo dos servicos, bem como realizar a orientagdo/assessoramento, o acompanhamento, a

avaliacado as instituicBes e poderd a qualquer tempo fiscalizar o atendimento prestado.

CLAUSULA SETIMA DO DESCREDENCIAMENTO:
I - A qualquer tempo, podera ocorrer o pedido de descredenciamento pela CREDENCIANTE,

independentemente de indenizac&o ou notificacao judicial ou extrajudicial, se o(a) CREDENCIADO(A):

a) Falir, entrar em recuperacéo judicial ou se dissolver;

b) Pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas;

c) Transferir o credenciamento a terceiros, no todo ou em parte, sem a prévia autorizacdo do
CREDENCIANTE.

Paragrafo Unico: No caso de descredenciamento por um dos motivos prescritos nesta clausula, o(a)

CREDENCIADO(A) recebera apenas os valores correspondentes aos servigos efetivamente prestados.

Il - E vedado:

a) o trabalho do credenciado em dependéncias ou setores préprios do Municipio;
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b) ndo podera fazer parte do quadro social ou de empregados do(a) CREDENCIADO(A), sob pena de rescisdo
deste Termo, servidor publico, contratado sob qualquer titulo; ocupante de cargo eletivo ou com registro oficial
de candidatura a cargo no Municipio CREDENCIANTE;

c) o(a) CREDENCIADO(A) ndo podera vir a ocupar cargo publico, contratado ou eletivo, no Municipio
CREDENCIANTE, sob pena de rescisdo deste Termo;

d) a transferéncia dos direitos e obrigacdes decorrentes desse Termo.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAQ:

A resciséo deste Termo se dara em uma das seguintes hipéteses:

a) pela ocorréncia de seu termo final;

b) por solicitacdo do(a) CREDENCIADO(A), se solicitado formalmente e aceito pela administracao;

¢) por acordo entre as partes;

d) unilateral, pelo CREDENCIANTE, ap6s o devido processo legal, no caso de descumprimento de condi¢éo

estabelecida no edital ou neste proprio Termo.

CLAUSULA NONA: DAS SAN(;C)ES ADMINISTRATIVAS

1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragfes:

a) dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracéo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante
a licitagdo ou a execuc¢do do contrato;

i) fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢&o;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 1 desta clausula as
seguintes san¢des?:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto
licitado ou contratado;

¢) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do 6rgéo licitante,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta

de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos?.

[T TP ]

3. As sancdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 2. poder&o ser aplicadas cumulativamente com a
prevista na alinea “b” do mesmo item.

4. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em compensatoéria e promova
a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras sang¢des, conforme previsto no

item 2 desta clausula.

1 Art. 156 ... 8 1° Na aplicagdo das sanc¢Ges serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

V - a implantag&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgéos de controle.

(...

Art. 161. Os 6rgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os entes federativos
deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sang¢fes por eles aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no &mbito do Poder Executivo federal.

Paragrafo Unico. Para fins de aplicacao das sang¢8es previstas nos incisos |, Il, Ill e IV do caput do art. 156
desta Lei, o Poder Executivo regulamentara a forma de cdmputo e as consequéncias da soma de
diversas sanc8es aplicadas a uma mesma empresa e derivadas de contratos distintos.

2 OBS.: A sangao estabelecida na alinea “d” do item 2, Clausula Nona do presente Edital serd precedida de
andlise juridica e observara as seguintes regras (ART. 156, § 6°):

a) quando aplicada por 6rgdo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de secretario municipal e,
guando aplicada por autarquia ou fundacdo, serd de competéncia exclusiva da autoridade méxima da
entidade;

b) quando aplicada por érgaos dos Poderes Legislativo, serd de competéncia exclusiva de autoridade de nivel
hierarquico equivalente a autoridade referida na alinea “a”, supra referida, na forma de regulamento.
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5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6. A aplicacdo das sancfes previstas no item 2. deste instrumento ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado a Administracao Publica.

7. Na aplicagdo da sancgao prevista no item .2, alinea “b”, da presente clausula, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

8. Para aplicacdo das sang@es previstas nas alineas “c” e “d” do item 2 da presente clausula o licitante ou o
contratado serd intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispenséveis pela comisséo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegacdes finais no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimag&o.

10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia.

12. E admitida a reabilitac&o do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
exigidos, cumulativamente:

a) reparagdo integral do dano causado a Administracéo Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar

e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢Bes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

13. A sangéo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 1 da presente clausula exigird, como
condicéo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de

integridade pelo responsavel.
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CLAUSULA DECIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do termo de credenciamento correrdo por conta das seguintes dotacdes

orgcamentdrias: N°.10843.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO:

Fica eleito o foro da Comarca sede do Municipio CREDENCIANTE para dirimir as davidas

oriundas deste Termo, quando néo solvidas administrativamente.
E, por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo, em duas vias de
igual teor e forma.
, de de 2024.

CREDENCIANTE

CREDENCIADO(A)

Este edital e termo de credenciamento, quanto aos termos/ itens, a modalidade e o
tipo, foi examinado e aprovado pela Assessoria Juridica do Municipio.

Em / /

ROBINSON DE ALENCAR BRUM DIAS
OABI/RS 24.943
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EDITAL N° 065/2024, DE 23 DE ABRIL DE 2024.
CHAMAMENTO PUBLICO N°004/2024

ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS

1 - ESPECIFICACAO DO OBJETO:

O objeto do presente termo € o CHAMAMENTO PUBLICO PARA A CONTRATAGCAO, ATRAVES DE

CRELIDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS, PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA PESSOAS IDOSAS em
situacao de vulnerabilidade social, residentes no municipio, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

- Grau 1l: Até 10vagas

- Grau 2: Até 10 vagas

- Grau 3: Até 10 vagas

2 — JUSTIFICATIVA:

O presente ir{strumento se justifica tendo em vista que a Administracdo Municipal ndo dispde de estrutura
propria e ndo possui capacidade operacional para execu¢do de servicos abrigamento/acolhimento
institucional de pessoas idosas de ambos os sexos em situagdo de vulnerabilidade social, sendo necessario
a contratacdo de uma empresa especializada com objetivo de assegurar que os principios do Estatuto do
Idoso sejam atendidos em sua totalidade.

A execucdo do servigo atendera as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho,
Gestor da Politica Municipal de Assisténcia na Protecao Social Basica e Especial de Média e Alta
Complexidade. E conforme preconiza o SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, 0 municipio deve
oferecer, através da Protecé@o Social Especial de Alta complexidade, o Servigo de Acolhimento Institucional
de natureza proviséria ou excepcional, que é aquela onde todas as possibilidades de autossustento e
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convivio com os familiares estéo esgotadas, ou seja, onde os vinculos familiares estao fragilizados ou
rompidos.

Considerando a demanda ja existente e os encaminhamentos do Ministério Publico do municipio de
Estancia Velha, faz-se necessario oferecer acolhimento para os municipes idosos que se encontram em
situacao de abandono e risco social e que ndo dispdem de condi¢cdes para permanecer com a familia por
violacéo de direitos, para assegurar a garantia do principio de dignidade humana, pois os desafios trazidos
pelo envelhecimento da populacdo tém diversas dimensdes e dificuldades, mas nada é mais justo do que
garantir ao idoso a convivéncia familiar e integragdo na comunidade com qualidade de vida por meio de
adocdes de acdes eficazes e oportunas para que essa faixa etaria de idade tenha melhor qualidade de vida
possivel.

Cabe considerar que, a luz das normativas do SUAS, o territorio é a base de organizacao das ac¢des
ofertadas, e a territorializagdo € uma das diretrizes estruturantes da gestéo do Sistema. Esse lugar
estratégico do territorio reflete o entendimento de que, para a garantia da protecao social de assisténcia
social, é necessario o conhecimento da realidade, a leitura da presenca e incidéncia de situagdes de
vulnerabilidades e riscos sociais, das vivéncias e das mediagdes politicas, sociais, culturais, econémicas e
relacionais presentes nos lugares. Nesse sentido, considerando o melhor interesse do usuério das ofertas
socioassistenciais, nos casos onde essa relacao justificar, podemos afirmar que a diretriz da territorializacéo
suplanta a garantia de competitividade. Assim, é facultada ao gestor da assisténcia social a delimitacéo ou
ndo do territério em editais para contrata¢ges, considerando o objetivo e as especificidades do que se
pretende alcancar por meio da parceria e/ou contrato.

Diante disso, com vistas a assegurar o acolhimento de forma qualificada e personalizada e devido a
necessidade do restabelecimento e manutencao dos vinculos familiares e comunitarios, bem como a
fiscalizacdo da execuc¢do do contrato, ressalta-se que a instituicdo contratada tenha proximidade geografica
do municipio de Estancia Velha, com um raio maximo de distancia de 100km.

Por fim, ressaltamos que o encaminhamento para o referido servigo é realizado exclusivamente por
indicacdo do Poder Judiciario e/ou Ministério Publico, quando exauridas as tentativas de
insercdo/manutencgéo familiar, sendo que anteriormente o caso tenha sido atendido e acompanhado pelo
servico de Protec8o Social Especial de nossa Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Ressalta-se que, segundo a Tipificacdo Nacional de Servigos socioassistenciais (2009), a natureza do
acolhimento devera ser provisoéria e, excepcionalmente, de longa permanéncia, quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que n&o dispdem de
condi¢cdes para permanecer com a familia, com vivencia de situacdes de violéncia e negligencia, em

situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3 - CRITERIOS DE JULGAMENTO:
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Justifica-se a solicitacdo do julgamento POR ITEM, haja vista que os abrigamentos ndo
necessitam ser realizados por uma Unica empresa/entidade.

Serdo contratados todos os interessados que se credenciarem no chamamento e aceitarem as
condicdes e valores estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Os interessados na prestacéo dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia deverao

apresentar proposta para atendimento dos itens que se dispdem a realizar.
4 — SOLICITACAO DE DOCUMENTOS:

|Descrigéo dos documentos técnicos a serem exigidos para selecéo e contratacao:
- Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos e/ou
Conselho Municipal de Assisténcia Social. (Conforme Art. 48 do Estatuto do ldoso)
- Atestado de Capacidade Técnica para desempenho de atividade
pertinente e compativel com o objeto deste Termo de Referéncia.
- Quadro de Recursos Humanos seguindo orienta¢cdes da ANVISA sob RDC n° 283
de 26 de setembro de 2005, bem como a NOB-RH-SUAS resolucdo n° 269 de 13/12/2006),
compreendendo:
I-  Um responsavel técnico com formacéo de nivel superior na area da Saude
(nivel
superior);
II- Cuidadores ou técnicos de Enfermagem (nivel médio ou técnico);
Il1- Profissional para atividades de lazer e/ou socioculturais (nivel superior);
IV- Servicos de Limpeza (nivel fundamental);
V- Servigos de Lavanderia (nivel fundamental);
VI- Servigos de alimentagéo (nivel fundamental);
VII- Profissional de Servico Social e Psicologia, visando cumprir o disposto no
art.49 do Estatuto do Idoso (nivel superior);
- Copia dos documentos do (s) proprietario (s) /sécios, RG, CPF, Comprovante de endereco;
- Copia do alvara de funcionamento, atualizado,
- Copia da Certiddo de Licenca Sanitéria, atualizada,;
- Copia da licenca do Corpo de Bombeiros, atualizada,;
- Comprovante de vinculo empregaticio e da capacidade técnica do quadro de pessoal (Registro no
respectivo conselho de classe) da ILPI;

- Copia do Registro de Conselho Classe do quadro de pessoal, quando for o caso.

5 — LOCAL E FORMA DE ENTREGA/EXECUCAO:
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Os servicos objéto deste Termo deverédo ser prestados na Instituicdo contratada, de acordo com as
solicitacdes da Secretaria de Assisténcia Social, localizada na Rua Raimundo Correa 151, Bairro Floresta
Municipio de Estancia Velha.

O estabelecimento devera manter uma proximidade geografica do municipio de um raio maximo de
distdncia de 100km (cem quildmetros) e atender as qualificacdes de espaco e ambiente para facilitar a
acessibilidade dos usuérios ao imével.

Cabera a Secretaria de Assisténcia Social o gerenciamento de cotas, procedimentos e fluxo de
encaminhamento de idosos para cada prestador de servicos credenciado, sendo vedado o atendimento de

beneficiarios por procura espontanea.

6 - CRONOGRAMA / PRAZODE ENTREGA/EXECUCAO E

VIGENCIA:
Os servigos deverdo ser prestados no prazo méxiﬁno de 05 (cinco) dias, de forma integral e ininterrupta
(24horas) ap6s o recebimento da nota de empenho, seguindo rigorosamente as quantidades solicitadas,
mediante autorizagdo contida nas respectivas Notas de empenho.

Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as solicitagfes, de forma integral e ininterrupta (24h) pela

Contratada, pelo periodo de|12 (doze) meses de vigéncia.
Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser reparados imediatamente apos a

notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7 - OBRIGACOES:
DA CONTRATADA:
A Contratada deve cumprir todas as obriga¢gdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do
objeto e, ainda:
- Acolher o usuéario encaminhado pela equipe técnica da Protecdo Social Especial da
Secretaria de Assisténcia Social (CREAS)
- Oferecer ambiente acolhedor e ter estrutura adequada e organizada para atender
integralmente a pessoa idosa, inclusive se estas forem pessoas com deficiéncia.
- Oferecer espaco e ambiente para facilitar a acessibilidade dos usuérios ao imovel
contendo: quartos, sala
de estar, ambiente para refeig8es, banheiros adaptados, cozinha, area de servico e area externa.
Ambiente acolhedor e espacos reservados para manutencao da privacidade dos usudrios e guarda de
pertences pessoais de forma individualizada. O imével devera estar adequado conforme as normas de
acessibilidade vigentes.

- Oferecer atendimento personalizado em pequenos grupos.
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- A Contratada devera oferecer acolhimento integral e ininterrupto, bem como:
alimentacéao, vestuario, acolhimento noturno e em finais de semana quando for o caso, espacos
de referéncia, higienizacdo, cuidados médicos incluindo medicamentos, fraldas se necessario,
atividades socioeducativas, enquanto perdurar o acolhimento. Promover o desenvolvimento das
capacidades adaptativas para a vida diaria e promover a convivéncia entre os residentes.

- Proporcionar acesso as demais politicas piblicas como saude, cultura, educacao, a
fim de possibilitar cuidados médicos especializados, odontolégicos e psicolégicos, atividades
culturais/sociais, oficinas de ensino profissionalizante, isso inclui viabilizar o transporte e
acompanhamento do usuario nos atendimentos e atividades externas a unidade de acolhimento,
conforme a necessidade de cada usuario.

- Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos familiares de origem e/ou vinculos
afetivos do acolhido, salvo determinag&o judicial em contrario.

- Favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos comunitarios.

- Com vista ho acompanhamento intersetorial o profissional de Servi¢co Social e/ou de
Psicologia atuante

na empresa contratada, precisa manter dialogo constante com a equipe técnica da prote¢éo social
especial de média complexidade que encaminhou o usuario para o acolhimento, visando a articulagao
entre os servi¢os para o melhor acompanhamento do acolhido, isso inclui, dialogos para
favorecer/preservar e/ou restabelecer vinculos familiares de origem e/ou comunitarios.

- Zelar pela protegéo integral, segurancga e a integridade fisica e emocional do acolhido.

- Desenvolver habilidades e competéncias do usuario atendido.

- Deve assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de
forma continua, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer na
comunidade.

- Proporcionar acolhimento  humanizado, escuta qualificada e
encaminhamentos psicossociais que favorecam a reducdo de danos da violéncia / violagdo sofrida.

- Garantir o direito e o0 acesso a atividades, segundo as necessidades, interesses e
possibilidades do acolhido, com liberdade de crenca e religido.

- Contribuir para a construcéo progressiva da autonomia,

com  maior independéncia e protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida
diaria.

- Solicitar a readequacao do grau de dependéncia do usuario, quando necessario, por
técnicos devidamente habilitados, com apresentacdo de documentos habeis e relatdrio técnico

fundamentado.
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- Somente realizar o desacolhimento do usuario mediante aval equipe técnica da

Protecdo Social Especial
da Secretaria de Assisténcia Social por meio de parecer técnico, de comum acordo com a Edital e equipe
de referéncia da instituicdo de acolhimento.

- Em caso de falecimento, de forma articulada com a familia (se houver) e equipe
técnica da Protecdo Social Especial da Secretaria de Assisténcia Social d em todas as fases dos
procedimentos: providenciar laudo para emisséo da certiddo de 6bito, emisséo da certiddo de 6bito
e demais documentos necessarios; promover toda a articulacdo necessaria para conservacédo do
corpo até a efetivacéo do translado (se houver necessidade de translado); fornecer a Secretaria de
Assisténcia Social cépia da certidado de 6bito.

- Acontratada durante o periodo de vigéncia do contrato devera manter alvara sanitério
atualizado expedido pelo 6rgdo sanitario competente.

- Manter registro individualizado e atualizado de cada idoso, em conformidade com o
estabelecido no art. 50, inciso XV, da Lei n® 10.741 de 2003.

- Encaminhar imediatamente o idoso ao servico de saude de referéncia em caso de
intercorréncia médica ou acidente.

- Providenciar  transporte ou servico de remocéao caso seja
necesséario encaminhar o idoso para servico médico de emergéncia.

- Nomear encarregado responséavel pelos servigos, que tera a obrigacdo de reportar-
se ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Contratante e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, inclusive quanto a queda de
qualidade do servico contratado.

- Comunicar a equipe técnica da Protecdo Social Especial toda e qualquer
intercorréncia que diz respeito as condi¢cdes de salde, alteragcbes comportamentais, acidentes, ou
qualquer fato de relevancia sobre os idosos institucionalizados pela Secretaria de Assisténcia
Social;

- Responsabilizar-se, integralmente, por danos causados aos empregados ou a
terceiros, em caso de acidentes, durante a prestagdo dos servicos ao Municipio.

- Oferecer atendimento adequado as necessidades, atendimento médico, refeicBes
adequadas e condicdes de higiene e limpeza, conforme determina a legislagdo sobre o assunto,
especialmente a Resolu¢cdo RDC n° 283/2005 — ANVISA.

- E de responsabilidade integral da Contratada, a utilizaco de pessoal para execucao
dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipétese,
poderéo ser transferidos para o Municipio
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- Expedir e Armazenar relatério com os dados pessoais do paciente, laudo médico,
atendendo, rigorosamente, as exigéncias da Resolucdo RDC n° 283/2005 — ANVISA.

- Organizar e manter atualizados e com facil acesso 0os documentos necessarios a
fiscalizagéo, avaliag&o e controle social.

- Disponibilizagdo de profissionais para servigos externos do CONTRATANTE como
Consultas médicas, acompanhamento hospitalar, exames médicos, dentre outros similares;

- Fornecimento de produtos de higiene particular, vestuario, roupas de cama, mesa e
banho bem como roupas e calgados de uso pessoal.

- Fornecimento de fraldas descartaveis, material para curativos, sondas, medicacdo e
similares.

- - Servicos de limpeza diaria dos quartos, banheiros e ambientes comuns da
Instituic&o.

- Servicos de lavanderia.

- Alimentagdo especial quando houver indicagdo médica, em conformidade com o
disposto no art. 50, VIII da Lei 10.741/2003.

- Alnstituicdo deve garantir aos idosos a alimentacéo, oferecendo, no minimo,
seis refeicdes diérias,

observando as exigéncias e recomendag¢fes das Resolugdes 283/2005 - ANVISA e 216/2004 ANVISA no
gue se refere a manipulacao, preparacéo, fracionamento, armazenamento e distribuicdo dos alimentos.

- A contratada deverd providenciar, sempre que houver um novo acolhimento a devida
avaliagcdo médica para identificacdo do grau de dependéncia estabelecida neste termo.

- A contratada devera abrigar o idoso e/ou pessoa com deficiéncia fisica no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis apds solicitacdo formal da Secretaria de Assisténcia
Social e sua equipe técnica.

- Possuir inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos dos Idosos e/ou Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

- Durante o prazo de execucdo, a Contratada deverd manter em seus quadros, equipe
técnica minima de referéncia para o Servico de Acolhimento Institucional para ldosos, em
observancia aos termos da legislacdo vigente e supervenientes que venham discorrer sobre o
referido servigo, especialmente a RDC n° 283/2005 - ANVISA e a Norma Operacional de Recursos
Humanos do SUAS - NOB/RH.

DO CONTRATANTE:
- Realizar o pagamento da prestacdo de servico pelas vagas efetivamente

preenchidas.
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- Realizar 0 acompanhamento, visitas e analise de

relatérios técnicos fornecidos pela contratada.

- Fiscalizar e vistoriar o servico, fazendo cumprir todas as obrigacdes contratuais,
sendo que em nenhum momento eximira a Contratada das responsabilidades fixadas na legislagao
vigente.

- Solicitar readequacéo de grau de dependéncia, quando o usuario apresentar melhora
relativa as condicdes de salde que reduzam seu grau de dependéncia.

| - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes,
falhas ou irregularidades verificadas na prestacéo dos servicos, para que seja reparado ou
corrigido.

A Administracdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados & execucgédo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8 — CARACTERISTICAS DOS GRAUS DE DEPENDENCIA:

As pessoas juridicas credenciadas devem dispor de equipe especializada para atender as necessidades e
grau de dependéncia |, Il e 1l dos idosos em situac¢do de acolhimento, além de seguir as normas da
Vigilancia Sanitaria, assegurando um atendimento de qualidade. Para tanto, considera-se:

- Grau de dependéncia I: idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de autoajuda.

- Grau de dependéncia ll: idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diaria

tais como: alimentacéo, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva

controlada.

- - Grau de dependéncia lll: idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de

autocuidado para a vida diaria e ou comprometimento cognitivo. E necessaria a construgédo do plano
individual e/ou familiar de atendimento.
09 — RECURSOS PARA CONTRATACAO:
Osl recursos financeiros para suportar a eficacia do presente objeto seréo atendidos por verbas oriundas da
receita propria do municipio,

10— FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:

A fiscalizagdo e o acompanhamento da execug¢do do contrato sera efetualdo pela
Servidora da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Caroline Vanzin Hoffmann, Assistente Social, e-
mail creasevrs@gmail.com.
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fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade do prestador, ainda que
resultem de condicdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material/servico inadequado ou de
gualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracéo e de seus
agentes e prepostos.

11 - VALOR A SEREM PAGOS PELO MUNICIPIO, POR VAGA PREENCHIDA:
Grau 1 : 4.000,00

Grau 2 : 4.500,00
Grau 3: 6.200,00
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